o Gymnasium
el Algemeine
ulreife (Abitur)
ches Gymnasium
mit dem Ziel Algemeine
Hochschulreife (Abitur)
» Fachoberschule
mit dem Ziel
Fachhochschulreife

» Berufsfachschule e

mit dem Ziel

Realschulabschluss “—
o Berufsausbildung

BILDUNGSGANG
REALSCHULE

BILDUNGSGANG
BERUFSREIFE

GEMEINSAME
ORIENTIERUNGSSTUFE

ANSPRECHPARTNER

Ernst-G. Carstensen
| Schulleiter

Thomas Eberth
| Stellvertretender Schulleiter

Heike Ruhland
| Padagogische Koordninatorin

Anne-Frank-Realschule plus
WolfchesbitzstraBe 2 | 56410 Montabaur
02602 99934-0 | info@afrs.de | www.afrs.de

Du im Mittelpunkt

Padagogisches Konzept
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PADAGOGISCHES KONZEPT

GRUNDSATZE UNSERER ARBEIT
Ganz im Geist der Namensgeberin Anne Frank
ist unser Miteinander gepragt von

Respekt und Toleranz
Offenheit und Vertrauen
Hilfsbereitschaft und Riicksichtnahme

Erziehung zu Frieden und Solidaritat

Unser Ziel ist es, alle Schiilerinnen und Schiiler
zu selbstbewussten, selbststandigen Men-
schen wachsen zu lassen und sie so stark flrs
Leben zu machen.

CLASSROOM MANAGEMENT

Um eine fur alle angenehme und lernférderliche
Atmosphare zu schaffen, halten wir uns an die
Regeln des Classroom Management. Dies ist
eine weltweit erfolgreiche Methode, die einen
wertschatzenden und konsequenten Umgang
mit Schilern als Basis hat.

Dabei werden wir durch einen externen Trainer
unterstUtzt und regelmaBig geschult.

MEDIENERZIEHUNG

Wann immer es sinnvoll und zielflihrend ist,
binden wir digitale Medien in den Unterricht ein.
Alle Klassenrdume verfligen tber WLAN und
Internetzugang, Beamer, Computer und
interaktiven GroBbild-Monitor.

AuBerdem stehen mehrere iPad-Koffer bereit,
die es ermdglichen, dass Schilerinnen und
Schiler zeitgemaR und ihren Alltagserfahrun-
gen gemaB lernen.

DU IN DER NEUEN SCHULE

* Begleitung durch Paten

Einflhrungswoche zur Orientierung
Begegnungstage zum Kennenlernen
Klassenrat flr ein harmonisches Miteinander
Wiederholung des Lernstoffs

aus der Grundschule

FORDERN UND FORDERN
e Teamteaching in den Hauptfachern

* Forderlehrkrafte fur alle, die Hilfe brauchen
» Differenzierung nach Deinen Mdglichkeiten
¢ Nachteilsausgleich bei Teilleistungs-
stérungen :;Q\,
o~ 3
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NACHMITTAGSBETREUUNG

» freiwillig und flexibel — auch an einzelnen
Tagen

* Mittagessen in der Mensa moglich

¢ Betreuung durch Fachlehrkrafte

¢ Hausaufgaben, Lernen, Spiel und SpaB

(4

Mittags- Mittags-
pause pause

Betreuung

14:00
bis

ENTFALTUNGSMOGLICHKEITEN

KOMPETENZEN STARKEN
» Methodentraining
Teamtraining
Kommunikationstraining
Medienkompetenztraining -

SCHWERPUNKE WAHLEN
Profilklassen
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TABLET-

Wahlpflichtfacher

» Hauswirtschaft und Sozialwesen HUS
Wirtschaft und Verwaltung WuV
Technik und Naturwissenschaft TUN
Sport und Gesundheit SuG
Franzésisch F

TALENTE ENTFALTEN
Arbeitsgemeinschaften
* Sport, Bewegung

* Musik, Theater

o Soziales, Tiere

» Computer, Technik

ZUKUNFT GESTALTEN
» Berufseignungstest

* Bewerbertraining

o Berufspraktikum

» Betriebsbesichtigung
» Berufsinformationstag
* Berufsberatung



